KORRUPCIOELLENES IRANYELV
HATTER:

A Howmet Aerospace Inc. (,Howmet”) és vezetése elkotelezett amellett, hogy vildgszerte 6sszes
tevékenységét etikusan, a vonatkozd jogszabalyok betartdsdval végezze. Igazgatdink és
menedzsmentiink tovdbbra is ugy vélik, hogy az eredmények elérésének mddja legaldbb olyan
fontos, mint maguk az eredmények. Globdlis tevékenységeink bdvitése miatt kulcsfontossagu,
hogy megfeleljiink a korrupcidellenes és vesztegetést tiltd torvényeknek, tobbek kdzott az OECD
egyezményének és az USA kulféldi korrupcids gyakorlatokrél szél6 torvényének (,FCPA”). Azon
piacok egy részén, ahol jelen vagyunk: (i) a koztisztvisel6k gyakran fejtenek ki kereskedelmi és
pénzligyi tevékenységet a sajat javukra; (ii) gyakran elGfordulhatnak korrupcids és hasonld
problémak; és (iii) kidolgoznak ugyan jogi szokvanyokat és végrehajtasi iranyelveket, azonban
ezek alkalmazasa gyakran nem egyértelm( és nem kovetkezetes. Nem engedhetjiik meg, hogy a
hazai és kulfoldi verseny novekvé nyomdsa a Howmet Aerospace etikus viselkedés és
jogszabdlyok betartasa melletti elkotelezettségét aladssak.

Ez az Irdnyelv vildgszerte altaldnos érvényl a Howmet Aerospace-re, illetve valamennyi USA-beli
és nemzetkozi, ténylegesen a Howmet Aerospace kdzvetlen vagy kozvetett irdnyitdsa alatt allo
lednyvallalatara, kapcsolt vallalatara, partnervéllalatdra, vegyes vallalatdra és egyéb gazdasagi
tarsuldsara (a ,Vallalat”). Vonatkozik a Vdllalat Osszes igazgatdjara, tisztségviselGjére és
alkalmazottjara.

Az ebben az Iranyelvben megfogalmazott tilalmak és korlatozasok a koztisztvisel6kre és az
alkalmazottakra, valamint a maganszektorban dolgoz6 személyekre egyarant vonatkoznak.

Egyetlen irdnyelv sem képes az 6sszes lehetséges helyzetet el6rejelezni. Munkavallaléinkat arra
biztatjuk, hogy olyan konkrét tényekkel vagy korilményekkel kapcsolatos kérdések esetén,
amelyek a jelen Iranyelv rendelkezéseivel kapcsolatosak, forduljanak vezet8jikhoz illetve a
Howmet Aerospace Jogi vagy Megfelel6ségi Részlegének barmely tagjahoz.

IRANYELV:

Sem a Vallalat, sem pedig a Vallalat nevében eljaré harmadik fél nem tehet ,értéket jelentd
targyra” vonatkozd ajanlatot, igéretet, adhat meghatalmazast vagy teljesithet kifizetést egyetlen
,koztisztvisel6nek”, illetve mas természetes vagy jogi személynek, tobbek kdzott a privat vagy
kereskedelmi szektorban olyan céllal, hogy a kedvezményezett visszaéljen pozicidjaval vagy
tisztességtelen ,Uzleti el6ny” szerzése érdekében. Harmadik fél részére vagy javara nem adhato
pénzajandék vagy pénzzel egyenérték( juttatas, azt a Vallalat egyetlen alkalmazottja sem kérheti
vagy fogadhatja el, kivéve, ha erre a Howmet Aerospace egyik irdnyelve kifejezetten engedélyt
ad.

Ha olyan helyzettel taldlkozik, amikor a kifizetés vagy kiadas jogszerlségével kapcsolatban
kétségei vannak vagy bizonytalan, forduljon tanacsért a Howmet Aerospace Jogi vagy
MegfelelGségi Részlegének egyik tagjahoz, miel6tt tovabbi |épéseket tenne az lgyben. Egy

Anticorruption Policy —\HUNGARIAN - Revised July 2022



kifizetés alcazasi kisérletéért kiszabott bintetés akar joval sulyosabb is lehet, mint a fizetés
teljesitéséért jard biuntetés.

Helytelen viselkedésnek még a latszatat is kerlni kell.
Meghatarozasok
Ezen Irdnyelv értelmezésében:

Ertéket jelenté targynak mindsiilnek tobbek kdzott a készpénz vagy a készpénzt
helyettesitd eszkdzok (pl. ajandékkartyak), ajandékok, utazds, étkezés, reprezentacio,
gépjarmlivek hasznalata, szallas vagy értékes szivességek, pl. képzési vagy foglalkoztatasi
lehetdségek baratok és rokonok szamadra, kélcséndk vagy nyaraldingatlan hasznalata.
Ezen irdnyelv értelmezésében , értéket jelentd targynak” nincs minimum értéke. Még egy
kisebb ajandék is ,értéket jelent6 targynak” mingsul.

Megvesztegetés tobbek kozott a ,koztisztvisel6nek” vagy barmely mds személynek,
tobbek kozott a magdn vagy kereskedelmi szektorban dolgozdé személyeknek vagy
szervezeteknek tett ajanlat, kérés, igéret, fizetési meghatalmazas vagy ,értéket jelentd
targy kifizetése vagy atvétele olyan céllal, hogy a kedvezményezett visszaéljen
poziciéjaval vagy tisztességtelen , lizleti el6ny” megszerzése érdekében.

Az ,Uzleti elé6ny” meghatarozasa atfogd jellegli. Magaban foglalja példaul iizlet szerzését
vagy megtartdsat, kedvezményezett elbdndst, illetve politikai vagy lzleti engedélyek
biztositasat.

,Kormany” a kormdnyzat minden szintjét és alegységét tartalmazza (pl. a helyi,
tartomanyi, allami, regiondlis, orszagos, valamint a kozigazgatdsi, torvényhozdi, birdi és
végrehajtd hatalmi dgakat).

Az ,0szt6nz6 fizetések” vagy ,kendpénzek” ugy hatdrozhatok meg, mint alacsonyabb
szint koztisztvisel6k korében a rutinszerl, nem szabad megitélés targyat képezd
kormanyzati intézkedések teljesitésének meggyorsitdsa céljabdl adott kifizetések.

,KOztisztvisel6” az 6sszes megvalasztott vagy kinevezett koztisztvisel6 vagy munkavallalo,
szintjétdl (pl. helyi, allami vagy orszagos) vagy dallamhatalmi agatdl (pl. torvényhozé,
végrehajto vagy birdi) figgetlenil; barmely munkavallalé vagy mas személy, aki egy allami
feladatokat ellatd Koztisztviseld, allami szerv, szervezet vagy vallalat javara vagy nevében
jar el; barmely munkavallalé vagy mas személy, aki olyan jogi személy javara vagy nevében
jar el, amely allami irdnyitas alatt all vagy tobb mint 50%-anak tényleges tulajdonosa az
allam (tobbek kozott allami tulajdonu vdllalat vagy nemzeti vagyonalapon keresztil;
barmely politikai part, tisztségviseld, jelolt, munkavallald vagy mas személy, aki egy
politikai part vagy kozhivatal javara vagy nevében jar el; illetve barmely munkavallalé vagy
személy, aki egy nemzetkozi kdzszervezet (pl. az ENSZ, a Vilagbank) javara vagy nevében
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jar el; vagy barmilyen tisztségvisel6, munkavallalé vagy mas személy, aki valamely terileti
vagy helyi hatdsag javara jar el.

,Kozvetit6” beosztdsra vald tekintet nélkil barmely harmadik fél, aki a Vallalatot
képviseli; vagy nevében korultekintéen eljar; vagy azzal kozosen cselekszik, tobbek kdzott
megbizott értékesitési lgynokok, disztributorok, értékesitési képvisel6k, tanacsadok,
lobbistak, szallitasi vagy logisztikai szolgaltatdk, vamigynokok, brékerek és vegyes
vallalati partnerek, és barmely a Vallalaton kivili harmadik fél, amely a Vallalat altal
nyujtott meghatalmazas alapjan tevékenykedik.

Vesztegetés

A Vidllalat alkalmazottai nem kérhetnek el vagy fogadhatnak el vesztegetést. A Vallalat
munkavallaldinak nem kell negativ kovetkezményekkel szamolniuk, ha megtagadjdk a
megvesztegetés fizetését, még akkor sem, ha ezzel a Vallalat lizleti lehetGséget szalaszt el vagy
ez itemterveire negativ hatassal jar.

Ha egy olyan személy, akire ezen Iranyelv vonatkozik, olyan helyzettel taldlkozik, amely egy
fizetési felszdlitds nem-teljesitésekor kozeli, komoly biztonsagi kockdzatot jelent a személyzetre
vagy a Vallalat |étesitményeire nézve, e fizetés nem szamit a jelen Iranyelvben rogzitett tiltott
vesztegetésnek, mivel a kifizetést végzé munkavallalénak nincs korrupt szandéka. Ilyen
helyzetben az egyénnek legjobb belatasa szerint kell eljarnia és a lehet8 leghamarabb értesitenie
kell a Howmet Aerospace Jogi Osztalyat, hogy jelentse az esetet. A Vallalat Jogi Osztdlya hatdroz
a tovabbiakban szlikséges |épésekrdl, és egyluttmikodik a Vallalati kontrollerrel annak biztositasa
érdekében, hogy a fizetés pontosan legyen rogzitve a Vallalat Uzleti konyvvitelében és
nyilvantartdsaiban.

Ajandékok és vendéglatas

Noha az ajandékok és a vendéglatas (tobbek kozott a szallitds, szallas, étkezés és reprezentacio)
egyes helyzetekben megfelel§ lehet, ezen Irdnyelv megvesztegetést tiltd rendelkezései
értelmében ezek nyujtasa vagy elfogaddsa tilos. Tovabba a Vallalat nevében egy
kedvezményezettnek nyujtott ajandékoknak, vendéglatasnak és reprezentacidnak, vagy amelyet
a Vallalat alkalmazottja fogad el:

o megfelel§ értéklinek és a kedvezményezett pozicidjanak és kériilményeinek megfelel6
értékilnek kell lennie, mértéke nem lehet tulzott;

o meg kell felelnie a bevett udvariassagi gesztusoknak;
e torvényes lzleti célhoz kell kapcsolddnia;
o azalkalmazandd jogszabalyok altal engedélyezettnek kell lennie; és

o teljes mértékben meg kell felelnie a Vallalat altal alkalmazott megfelel6 eljarasoknak.
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Minden esetben figyelembe kell venni a Vallalat altal az egyes kedvezményezetteknek nyujtott
illetve a Vdllalat alkalmazottja altal egy ajandékozotdl kapott ajandék vagy vendéglatas
gyakorisagat. Mivel, ha a kedvezményezett Koztisztviseld, kilonleges szabalyok érvényesek,
miel6tt atadnank neki barmilyen ajandékot vagy vendéglatast, a kérelmet felll kell vizsgalni és
jévahagyni kell a Vallalat ajdndékozasi, vendéglatasi és utazasi eljarasaval 6sszhangban.

Az ajandék és vendéglatas céljara forditott minden Vallalati kifizetést és kiaddst pontosan kell
rogziteni a Vallalat Uzleti konyvvitelében és nyilvantartdsaiban, a vonatkozé koéltségelszamolasi
eljarasoknak megfelelGen.

Szamvitel; nyilvantartasok és feljegyzések

A Villalatnak olyan belsé szamviteli ellen6rzési rendszert kell fenntartania, és olyan konyveket és
nyilvantartdst kell vezetnie, amely kell6 részletezettséggel, pontosan és megbizhatdan ismerteti
a tranzakcidkat és az eszk6zok elidegenitését. Ennek megfeleléen:

e A Vallalat konyvelésében és nyilvantartasaiban minden kifizetést és egyéb tételt
megfelel6en kell rogziteni. Minden esetben kotelezé kovetni az elfogadott szamviteli
szabdlyokat és ellendrzési elSirdsokat. Az Egyesiilt Allamok Ertékpapir- és
T6zsdefelligyelete szdmdra vagy barmely egyéb allami hivatalnak benyujtott, illetve
nyilvdnossagra hozott valamennyi jelentésben és dokumentumban szerepl6 Osszes
informdcidnak teljesnek, megbizhatdonak, pontosnak és id6szerlinek kell lennie.

o A Vidllalat tzleti konyveibe, nyilvantartasaiba vagy egyéb Uzleti dokumentumaiba hamis,
megtévesztd vagy hianyos bejegyzéseket eszkozoIni tilos.

o Tilos olyan gazdasagi eseményt rogziteni, amely egészben vagy részben hamis vagy fiktiv
nyilvantartds elkészitését teszi sziikségessé vagy irdnyozza el6.

e Semmilyen célbdl nem engedheté meg pénzeszkdzok, eszkdzok vagy szamlak eltitkoldsa
vagy a nyilvantartasbdl valé kihagydsa. Minden pénzeszkozt és eszkozt teljes korlien és
megfelel6en nyilvantartasba kell venni. Tilos Iétrehozni vagy fenntartani olyan szamviteli
tételeket vagy konyvelést, amelyek valétlanul dokumentaljak azokat a tranzakcidkat,
amelyekre vonatkoznak.

o Tilos a Vallalat bels6 szamviteli ellen6rzési rendszerének kijatszasa vagy kikerilése, illetve
a kijatszasdara vagy kikerulésére iranyuld kisérlet.

e A Villalat nevében tortén6 minden kifizetést jova kell hagyni és megfelel6
dokumentumokkal kell alatdmasztani.

e Nem vehet6 at és nem teljesithetd kifizetés azzal a szandékkal vagy annak tudatdban,
hogy a kifizetés egy része vagy egésze torvénytelen célokra vagy mas célokat szolgal, mint
ami a kifizetést alatdmaszté dokumentumokban szerepel.

Ezen elGirdasok pénziigyi jelent&ségiktdl fliggetlenll az 6sszes lgyletre érvényesek.
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Pénzmosas

A pénzmosas olyan eljaras, amellyel valaki elrejt vagy leplez egy illegdlis jovedelemforrast, és az
ilyen jovedelmet jogszer(iként tiinteti fel. Torvénytelen Uton szerzett forrasok alkalmazasa
felvetheti a felel6sség kérdését olyan orszagokban, ahol a Vallalat m(ikodik. Az alkalmazottaknak
kapcsolatba kell Iépnitik a Howmet Aerospace Jogi Osztalya a régidjukat illetve az lizletagukat
tdmogatod képviselGjével, ha olyan gyanus korilményekrdl szereznek tudomast, amely arra a
kovetkeztetésre juttatja 6ket, hogy barmely tranzakciéd torvénybe (tkdzé tevékenységhbdl
szarmazo osszegek kifizetésével vagy atvételével jarhat.

Osztonzé fizetések vagy kenépénzek
Tilos 6sztonz6 fizetések vagy ken6pénzek adasa.
Tranzakciok kézvetitékkel és partnerekkel

Azon kifizetések, amelyeket a Vallalat vagy alkalmazottai a jelen Irdnyelv értelmében nem
teljesithetnek vagy vehetnek at kozvetlenil, nem teljesithet6k vagy fogadhatdék el Kozvetitén
keresztlil sem. Szerz6déskotés el6tt a Kozvetit6t a Vallalatnak a Howmet Aerospace
Korrupcidellenes elGirdsok: Kozvetit6k atvilagitdsara és szerz6déskotésre vonatkozd eljards cim(
szabdlyzata értelmében meg kell vizsgdlnia és jova kell hagynia. A beszerzési hataskorrel
rendelkezé Vallalati Er6forrasegységek felelnek azért, hogy egylttmikodjenek a Jogi és
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esetén, amely nem felel meg a Kozvetitd jelen Iranyelvben meghatarozott definicidjanak.
Jotékonysag és szocidlis projektek tamogatasa

Azon kockdzat minimumra szoritdsa érdekében, hogy harmadik felek vesztegetés sordn
Osszekotbként kozremikodjenek, a Vallalat jétékonysagi célra, szocidlis projektek és alapok
szamadra torténdé pénzbeli és természetbeni hozzajarulasainak, beleértve az iskoldkat, oktatasi
alapokat és infrastrukturdlis projekteket is, meg kell felelniiik a Howmet Aerospace Alapitvanya
el6irasainak.

Politikai adomanyok

A Vdllalat tiszteletben tartja az alkalmazottak azon jogdt, hogy sajat szabadidejlik és er6forrasaik
felhasznaldsdval az Adltaluk kivalasztott politikai tevékenységeket tdmogassak. Ha az
alkalmazottak maganszemélyként kozligyekben vagy politikai folyamatokban vesznek részt, e
tevékenységet egyéni mindséglikben, a Vallalat eszkdzeinek felhasznaldsa nélkil kell végeznitik.

A Howmet Aerospace sikerében kulcsfontossagu szerepet jatszik a kdzpolitikai problémadkkal vald
foglalkozas. A Vallalat a Kormdanyzati Kapcsolatok Részleg valamint szlikség esetén egyéb
érdekeltek felligyeletével és el6zetes jovahagydsaval egyes kozpolitikai kérdésekkel foglalkozhat,
és a vallalati er6forrasokat azok megoldasara fordithatja. A vallalati iranyelv megtiltja a Howmet
Aerospace szamadra, hogy politikai jelolteknek vagy politikai szervezeteknek adomadanyokat
(készpénzt és egyéb eszkdzoket) adjon. Koztisztvisel6 befolydsoldsa vagy lzleti elény szerzése
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céljabdl politikai adomanyok nyujtasa tilos. A Vallalat pénzeszkozeinek, vagyonanak,
szolgdltatasainak vagy értéktargyainak politikai partok vagy jeloltek érdekében vagy
tdmogatasara torténd felhasznalasa tilos. Maga a Vallalat politikai tevékenységet csak a jogi
korlatozasoknak megfelel6en végezhet. A Vallalat azonban tamogathat munkavallaléi politikai
akcidbizottsagokat (political action committees, PACs) vagy pénzalapokat, és ésszer( hatarokon
bellil magara vdllalhatja a |étrehozasukhoz és fenntartdsukhoz sziikséges koltségeket, de
kizarélag a vonatkozd torvények altal megengedett médon és a jogi igazgatd altal jévahagyott
tarsasdgi szabalyoknak vagy egyéb szabalyozo rendeleteknek megfeleléen.

Koztisztvisel6k és mas személyek megbizasa

Gondosan kell eljarni, ha munkavallaloként, megbizottként, lobbistaként, tanacsaddként illetve
termék vagy szolgaltatds beszallitdéjaként az aldbbi személyeket kivanjak megbizni:

o Koztisztvisel6t (vagy korabbi Koztisztvisel6t);
o barmely olyan személyeket, akik csaladi kapcsolatban allnak egy KoztisztviselGvel;

e olyan jogi személyeket, amelyekben egy koztisztvisel6 jelentds befektetéssel vagy mas
pénziigyi érdekeltséggel rendelkezik; vagy

o olyan személyeket, akik korabban katonai szolgdlatban alltak.

Bizonyos koriilmények kozoétt nemcsak az ilyen személyek megbizdsa, hanem e személyek
jovébeni alkalmazasdval kapcsolatos tdrgyalds is jogellenesnek minGsil, amig e személyek
tovabbra is koztisztvisel6ként szolgalnak. Barmely ilyen személy megbizdsa (illetve bizonyos
esetekben e személy jov6beni megbizdsaval kapcsolatos targyalds kezdeményezése) jelentGs
kockdazatot jelenthet a Vallalatra nézve. Ilyen kapcsolat kezdeményezésekor, targyalasakor és a
kapcsolatfelvételkor be kell tartani a Korrupcidellenes elGirdsok: KozvetitGk atvildgitasara és
szerz6déskotésre vonatkozé eljaras cim(i szabalyzat és a koztisztvisel6k alkalmazasara vonatkozo,
a Megfelel6ségi Részleg daltal jovahagyott és a Vallalat altal alkalmazott regionalis, orszagos és
helyi iranyelveket.

Bejelentési kotelezettség

A Vallalat dolgozdinak jelentenilik kell a jelen Irdnyelv vagy barmely korrupcidellenes jogszabaly
Vallalat, munkatdrsai vagy barmely harmadik fél altali tényleges vagy vélt megsértését. Az ilyen
bejelentéseket a munkavallalé vezet6jének, vagy a Jogi vagy a Megfelel6ségi Részleg barmely
tagjanak, illetve a Vallalat Etikai Vonalanak (kordbbi nevén Etikai és megfeleléségi vonal) lehet
megtenni. A jogszabdlyok altal megengedett mértékben, ha egy munkavallalé elmulasztja
jelenteni a tudomasara jutott vagy vélt szabalytalansagot, az adott munkavallalé ellen fegyelmi
eljards kezdeményezheté.

A Villalat tiltja a megtorlast azokkal a munkavallaldkkal szemben, akik jéhiszem( bejelentést
tesznek a vélt szabalysértésrdl.
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Személyes felelGsség

A Vallalat valamennyi dolgozéjanak személyes felel6ssége, hogy a ra ruhazott feladatkorokre
vonatkozo jogi el6irdsoknak és korlatozasoknak, az USA FCPA-elGirdsainak és a megfelel§ nemzeti
jogszabalyoknak megfelel6en jarjon el. A vonatkozd jogszabalyok megsértése polgari és
blintet6jogi szankcidkat eredményezhet. A jelen Iranyelv megsértése fegyelmi eljarast vonhat

maga utan, amely akar a munkaviszony megsziintetését is magdban foglalhatja.
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